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Componenta 1, VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inijiativa locuri de munci pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorul!

Prezenta metodologie detaliazid procedurile pentru implementarea planului de afaceri declarat
cistigitor in cadrul proiectului "NEETs II-Fiureste-ti viitorul!" POCU/908/1/3/150259 si
vizeaza atit gestionarea corectd a subventiei acordate, cét si asigurarea unei implementiri eficiente a
planului de afaceri/proiectului.

Antreprenorii, prin intreprinderile infiintate, sunt obligati s implementeze planurile de afaceri, pentru
care primesc ajutorul de minimis cu respectarea normelor legale in vigoare §i in conformitate cu toate
termenele si conditiile stipulate in contractul de subventie, tindnd cont de regulile si procedurile
mentionate in prezenta metodologie.

Beneficiarul - HR SPECIALISTS SRL si partenerul - RIDAL SYSTEM sunt responsabili cu
monitorizarea intreprinderilor infiintate in cadrul proiectului, respectiv 39 de intreprinderi,
16 monitorizate de catre HR SPECIALISTS SRL si 23 monitorizate de catre RIDAL SYSTEM
SRL.

Monitorizarea afacerilor initiate de citre beneficiarii ajutorului de minimis este una din
activititile principale din cadrul proiectului "NEETs II - Faureste-ti viitorul!"
POCU/908/1/3/150259.

Beneficiarul finantirii nerambursabile (administratorul schemei de antreprenoriat) are
obligatia verificarii respectarii criteriilor de acordare a ajutorului de minimis prevazute in legislatia
comunitard si nationald aplicabila, inainte de semnarea cu beneficiarii de ajutor de minimis a
contractelor de subventie, in baza cérora se acorda ajutorul de minimis.

De la semnarea contractului de subventie si pand finalizarea perioadei de implementare i
sustenabilitate, respectiv pe o perioada de 18 luni de la semnarea contractului de subventie, expertii
specialisti in monitorizare din cadrul proiectului vor avea contact permanent si direct cu beneficiarii
de subventie si vor monitoriza atdt modul in care entitatile subventionate isi vor pune in practica
planul de afaceri, cit si utilizarea subventiei in mod eficient. Se va urmiri respectarea de citre
entititile economice a cerintelor privind mentinerea locului de munca si a activitétilor asumate in
cadrul planului de afaceri, a achizitiilor necesare pentru implementarea planului de afaceri si a
cerintelor de raportare a ajutorului de stat.

Perioada de desfisurare: 18 luni de la data semndrii contractului de subventie,
reprezentand perioada de implementare $i monitorizare.

In cadrul activititii de monitorizare a implementarii schemei de minimis administratorul
schemei va desfasura actiuni care au drept scop final monitorizarea activitatii intreprinderilor
infiintate.
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Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenia
Obiectiv specifie: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozita: 0S. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inifiativa locuri de muncd pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

Prezenta metodologie se aplica pe intreaga durata de derulare a planului de afaceri selectat, 12 luni, la
care se adaugd + 6 luni perioad3 de sustenabilitate.

Perioada de derulare a planului de afaceri de 12 luni va fi mentionati in contractul de subventie.
Semnarea contractului de subventie este condifionatid de obtinerea personalititii juridice a
intreprinderii nou create.

Prezenta metodologie se aplica unitar tuturor beneficiarilor de minimis, in plus administratorii
schemei de minimis pot propune/solicita firmelor pe care le monitorizeaza si alte instrumente
si/sau_documente personalizate cu obligativitatea informarii in scris a acestora cu privire la

completarile aduse prezentei metodologii.

Valoarea finantiirii nerambursabile este cea mentionatd in contractul de subventie, dar nu poate
depdsi maximul stabilit de 121.877,50 lei/proiect.

Finantarea nerambursabild se va acorda in 2 transe: o transi initiala de 75 % si o transi finali de
25%. Transa finali a ajutorului de minimis va fi acordatd dupa ce se face dovada angajarii
numiirului de salariati previzuti in planul de afaceri.

Toate plitile aferente infiintarii si functiondrii intreprinderilor nou create trebuie efectuate in
cadrul celor 12 luni de functionare obligatorie pe durata implementirii proiectului. in
consecinti, plata pe care o primeste beneficiarul final prin administratorul schemei trebuie sa
se facd in cadrul celor 12 luni. Beneficiarul subventiei poate si cheltuiasci sumele primite dupa
cele 12 luni, cu conditia ca acestea si fie aferente cheltuielilor angajate in primele 12 luni. Prin
termenul “angajate” intelegem fie angajate si neplitite, fie angajate si platite din surse proprii.

Conditiile de eligibilitate pentru acordarea subventiei citre beneficiarii ajutorului de minimis
sunt:
e Locurile de muncd nou create in cadrul intreprinderilor vor trebui mentinute ocupate pe o
perioada minima obligatorie de 6 luni de sustenabilitate, ulterior finalizdrii implementérii
proiectului.
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Componenta 1, VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia

Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozita: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Iniiativa locuri de muncé pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETSs II-Faureste-ti viitorul!

e Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiintate vor avea, in mod obligatoriu,
domiciliul sau resedinta in regiunea/ regiunile de dezvoltare in care se implementeazi
proiectul, in mediul urban sau rural.

¢ Existi obligatia respectirii ratei orare §i a normei stabilite in planul de afaceri. Persoanele pot
fi angajate atét full-time, cét si part-time, cu conditia ca norma s fie respectatd intocmai si In
cele 6 luni dupd cele 12 luni de implementare, conform planului de afaceri. Rata orara poate
sd creascd, dar nu poate sd scada.

e Persoanele angajate nu pot ocupa 2 locuri de munca subventionate prin prezenta schema de
minimis "NEETSs II-Faureste-ti viitorul!", in cadrul aceluiasi apel, in douna intreprinderi.

e Asigurarea functiondrii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioadi de
minimum 12 de luni pe perioada implementirii proiectului aferent contractului de finantare,
inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca, conform perioadei stipulate in planul de
afaceri.

e Mentinerea destinatiei bunurilor achizitionate prin ajutorul de minimis pe o durata de minimum
3 ani de la finalizarea proiectului aferent Contractului de finantare cu ID 150259, pani la data

de 23.08.2026.

Beneficiarul ajutorului de minimis este responsabil de utilizarea sumelor potrivit destinatiei lor
initiale, precum si de restituirea fondurilor virate in cazul in care nu justifici utilizarea lor.

Pot fi considerate eligibile numai acele cheltuieli care sunt efectuate dupi semnarea si intrarea in
vigoare a contractului de subventie.

Cheltuiala aferenti taxelor pentru infiintarea de intreprinderi, efectuatd inaintea semnarii
contractului de subventie, se deconteazi integral (100 %) de catre beneficiarii de ajutor de minimis,
dupi semnarea si intrarea in vigoare a contractului de subventie.

Cheltuiala aferenta cu inchirierea si utilitatile sediului social/punctului de lucru

Pentru contractele incheiate in vederea stabilirii sediului social / punctului de lucru, care au fost
semnate inainte de intrarea in vigoare a contractului subventie, cheltuiala este eligibila numai pentru
cele 12 luni de implementare a contractului de subventie, daca este cuprinsa in buget si nu se va
intocmi dosar de achizitie.

Pentru stabilirea de puncte de lucru dupa intrarea in vigoare a contractului de subventie, se va intocmi
dosar de achizitie.
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia

Obiectiv specifie: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inifiativi locuri de muncé pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETS II-Faureste-{i viitorul!

Contractele de munca indiferent de data semnarii lor, vor fi decontate din ajutorul de minimis numai
pentru perioada de implementare a contractului de subventie, respectiv dupa intrarea in vigoare a
contractului de subventie, pe perioada mentionata in planul de afaceri, cu conditia ca aceasta cheltuiala
sa fie cuprinsa in bugetul planului de afaceri.

Cheltuiala aferenta cu serviciile de medicina muncii, pentru contractele semnate inaintea intrarii in
vigoare a contractului de subventie, se deconteazi de citre beneficiarii de ajutor de minimis, numai

pentru activitatea prestata in perioada de implementare a planului de afaceri.

Pentru ca o cheltuiald realizati, din contul de ajutor de minimis, si fie considerati eligibila, trebuie sd
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:
e Si fie cuprinsi in bugetul planului de afaceri sau actele aditionale ulterioare
e Si fie angajata si plititi de catre beneficiarul ajutorului de minimis in conditiile legii dupa
data semnairii si intririi in vigoare a contractului de subventie (cu exceptiile de mai sus)
e Si fie insotitii de facturi sau alte documente de plati emise in conformitate cu prevederile
legislatiei nationale sau ale statului in care acestea au fost emise, ori alte documente contabile
pe baza carora se inregistreaza obligatia de platd
e Si fie insotitid de documente justificative privind efectuarea platii si realitatea cheltuielii
efectuate, pe baza cirora cheltuielile s poata fi verificate/controlate/auditate
o Si fie rezonabili si necesara realizirii operatiunii
e Si respecte prevederile legislatiei Uniunii Europene si nationale aplicabile
e Sa fie inregistrati in contabilitatea beneficiarului, cu respectarea prevederilor dreptului
aplicabil al Uniunii Europene sau legislatiei nationale, in privinta eligibilitatii, regularitatii,
gestiunii sau controlului operatiunilor si cheltuielilor.

Taxele pentru infiintarea de intreprinderi

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat

1.1. Cheltuieli salariale

1.2. Onorarii/ venituri asimilate/ salariilor pentru experti proprii/cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate acestora (contributii
angajati i angajatori).

2. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate:

2.1. Cheltuieli pentru cazare

2.2. Cheltuieli cu diurna personalului propriu.
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia

Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1,1.2

Axa Prioritari: Initiativa locuri de muncé pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorul!

2.3. Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de transport
in comun sau taxi, gari, autogara sau port si locul delegérii ori locul de cazare, precum si transportul
efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii).

2.4, Taxe si asigurdri de célatorie si asiguriri medicale aferente deplasarii.

3. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de
minimis nu are expertiza necesara.

4. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decét terenuri i imobile), obiecte de inventar,
materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare
functiondrii intreprinderilor.

5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor activitéti
ale intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri.

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functiondrii intreprinderilor (rate
de leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si
imobile).

7. Utilitati aferente functionarii Intreprinderilor.

8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor.

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functiondrii
intreprinderilor.

10. Arhivare de documente aferente functionirii intreprinderilor.

11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functiondrii intreprinderilor.

13. Conectare la retele informatice aferente functiondrii intreprinderilor.

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor.

15. Alte cheltuieli aferente functiondrii intreprinderilor.

15.1 Prelucrare de date.

15.2 intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice.

15.3 Achizitionare de publicatii, cirti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format
tiparit si/sau electronic.

15.4 Concesiuni, brevete, licente, mérci comerciale, drepturi si active similare.

Conform instructiunilor POCU, in categoria ,cheltuieli pentru investitii necesare functionrii
intreprinderilor intrd acele cheltuieli aferente lucrdrilor care nu necesitd autorizatie de constructie.
Cheltuielile cu renovarea / recompartimentarea unui spatiu, in scopul implementérii planului de
afaceri, pot fi cheltuieli eligibile cu conditia ca pentru realizarea acestora sa nu fie necesari autorizatie

de constructie.”
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Pentru solicitarea validarii cheltuielilor aferente planului de afaceri beneficiarul ajutorului de minimis
trebuie sa prezinte urmitoarele documente justificative, In functie de categoriile de cheltuieli:

r
crt

[Categorie cheltuieli [Documente justificative

0

Taxe Infiintare

Document justificativ (factura, chitanta-
alte documente eliberate de institutii
specializate)

1 [1.Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat State de platd, pontaj si extras la zi din
1.1. Cheltuieli salariale Revisal
1.2. Onorarii/ venituri asimilate salariilor pentru [La prima solicitare de platid se vor depune;
experti proprii/ cooptati e contractul individual de munca
1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariall inregistrat, incheiat cu norma
si cheltuielilor asimilate (contribufii angajati §i intreagé/partiala;
(angajatori) e extras REGES;
e registru salariati din REVISAL;
e raport salariat din REVISAL.
2 [2.Cheltuieli cu deplasarea personalului Dosar achizitie unde este cazul

intreprinderilor nou-infiingate

2.1 Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusi
(ransportul efectuat cu mijloacele de transport in
comun sau taxi, gard, autogard sau port si locul
(lelegdrii ori locul de cazare, precum §i transportul
efectuat pe distanta dintre locul de cazare §i locul
elegarii)

Facturi fiscale

Ordine de deplasare

Bonuri de combustibil insotite de foi de
parcurs
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Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs 1” - regiunile Sud - Vest Olfenia, Sud - Est i Sud - Muntenia

Obiectiv speeific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/
Operatiune compoziti: 0S. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2
Axa Prioritari: Inifiativi locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul preiectului: NEETS II-Faureste-ti viitorul!

specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de
minimis nu are expertiza necesara

3.Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii

Dosar achizitie
Contracte incheiate, daci este cazul
Facturi fiscale

Procese verbale de predare/primire a
serviciilor prestate

4 |Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele [Dosar achizitie

decat terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii|Contracte incheiate si actele

prime §i materiale, inclusiv materiale consumabile, [aditionale aferente (daca este cazul)
lalte cheltuieli Facturi fiscale

pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor |Procese verbale de predare/primire a
bunurilor achizitionate

Fotografii ale bunurilor achizitionate
in cadrul proiectului (fotografie de
ansamblu si fotografie ce
evidentiazd numairul de serie/codul

5 [Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite)Dosar achizitie

spatii pentru desfisurarea diverselor activititi al{Contracte incheiate si actele aditionale
intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri |aferente (daca este cazul)

Facturi fiscale

Documente justificative privind prestarea
efectivd a serviciului (daca este cazul)

6 [Cheltuieli de leasing fira achizitie (leasing Dosar achizitie

operational) aferente functiondrii Intreprinderilor (ratefContracte incheiate si actele aditionale
de leasing operational plitite de intreprindere pentrujaferente (daca este cazul)

echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si Facturi fiscale

imobile) Documente justificative privind prestarea

cfectivd a serviciului (daca este cazul)

Contracte incheiate si actele aditionale
aferente (daca este cazul)
Facturi fiscale si/sau devize consum.

7  |Utilitati aferente functionarii Intreprinderilor
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERII NEETSs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitia 08. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Initiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-{i viitorul!

8 [Servicii de administrare a clddirilor aferente Dosar achizitie

functionarii intreprinderilor Contracte incheiate si actele
laditionale aferente (daci este cazul)
Facturi fiscale

Documente justificative privind
prestarea efectiva a serviciului (dac3 este

icazul)
9 [Servicii de intretinere si reparare de echipamente si [Dosar achizitie
mijloace de transport aferente functionarii Contracte incheiate si actele aditionale
intreprinderilor aferente (daca este cazul)

Facturi fiscale
Documente justificative privind prestarea

10 |Arhivare de documente aferente functiondrii Dosar achizitie
intreprinderilor Contracte Incheiate si actele aditionale
aferente (daca este cazul)

Facturi fiscale

Documente justificative privind prestarea
efectivd a serviciului (daca este cazul)

11 |12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) Contracte incheiate si actele aditionale
laferente functiondrii intreprinderilor faferente (daca este cazul)

Facturi fiscale

Documente justificative privind prestarea
efectivi a serviciului (daca este cazul)

12 |Conectare la retele informatice aferente functionirii [Contracte incheiate si actele aditionale
intreprinderilor laferente (daci este cazul)

Facturi fiscale

Documente justificative privind prestarea
efectiva a serviciului (daca este cazul)
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Programul Operafional Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozita: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Initiativé locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-{i viitorul!

14 [Cheltuieli de informare §i publicitate aferente [Dosar achizitie

functiondrii ntreprinderilor Contracte incheiate si actele aditionale
aferente (daca este cazul)

Facturi fiscale

Documente justificative privind prestarea
efectivd a serviciului — proces verbal
receptie

15 [15.Alte cheltuieli aferente functionrii intreprinderilor|Dosar achizitie

15.1. Prelucrare de date Contracte incheiate si actele aditionale
15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii laferente (daca este cazul)

informatice Facturi fiscale

15.3. Achizitionare de publicatii, cdrti, reviste de  |Documente justificative privind prestarea
specialitate relevante pentru operatiune, in format  |efectivd a serviciului (dacé este cazul)

Vipdrit/ electronic Procese verbale de predare/primire
15.4. Concesiuni, brevete, licente, mdrci comerciale, | a bunurilor achizitionate (daca este cazul
drepturi

5i active similare

Contractul de subventie si anexele acestuia pot fi modificate doar prin act aditional aprobat de
administratorul schemei de minimis, prin expertii sai.

Beneficiarul ajutorului de minimis are posibilitatea aducerii de modificéri, atat Planului de afaceri, cat
si bugetului aferent planului de afaceri, in situatia in care se constata, pe parcursul desfdsurarii
activititii, ca sunt necesare modificéri pentru a nu pune in pericol implementarea Planului de afaceri
aprobat in cadrul concursului de planuri de afaceri.

Orice modificare se va face prin transmiterea unei solicitéri scrise de catre beneficiar sub forma unui
Act aditional si a unui Memoriu justificativ + Buget/Plan de afaceri (varianta initiali+modificatd)
la contractul de subventie.

Actul aditional va fi redactat si justificat de cétre beneficiarul ajutorului de minimis si transmis prin e-
mail, atdt in format editabil, cat si semnat si scanat in format PDF, administratorului schemei de
minimis. Acesta va verifica documentele si va solicita clarificari daci este cazul.
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Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inifiativd locuri de muncé pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul preiectului: NEETs II-Faureste-{i viitorul!

Termenul de solutionare a unui act aditional este de maximum 20 de zile lucritoare. In situatia in
care se vor solicita clarificari, acest termen poate fi prelungit. Actul aditional intra in vigoare la data
semndrii sale de catre ambele parti.

Cererea de modificare se face folosind modelele de Anexa 4 si Anexa 5 — anexe la prezenta
metodologie, respectiv. Memoriu justificativ si Act aditional. Memoriul justificativ prezinta
modificirile ce se efectueaza, justificdri pentru aceste modificari precum si documentele justificative
ce au stat la baza respectivelor modificari (daca este cazul).

Se pot efectua urmétoarele tipuri de modificéri:

- Modificiri ale administratorului schemei de minimis

- Modificarea datelor

- Modificiri legislative

- Modificiri bugetare
Modificarile administratorului schemei de minimis reprezintd modificari initiate de administratorul
schemei de minimis i pot contine corecturi ale unor erori materiale, adnotéri si/sau modificari ale
continutului contractului de subventie sau ale anexelor acestuia.

Modificarea datelor se refera la datele intreprinderii si/sau datele administratorului/reprezentantului
legal. Acestea vor avea ca documente justificative pentru modificare noile versiuni ale documentelor
initiale, de exemplu: carte de identitate noua, certificate de cisatorie/divort, CUI nou, schimbare sediu
social sau alte documente, dupa caz. Acest tip de modificdri nu poate aduce atingere elementelor de
eligibilitate ale intreprinderilor si/sau persoanei care a fost declarata castigatoare.

Modificirile legislative se vor initia de citre administratorul schemei de minimis pentru modificarile
ce vin din partea POCU 2014-2020 si de citre beneficiarul ajutorului de minimis pentru modificarile
ce tin de legislatia aplicabila domeniului de activitate in care activeaza intreprinderea si care are
implicatii asupra documentelor. Aceste modificiri vor avea ca documente justificative noua legislatie

aplicabila.

Modificirile bugetare se vor initia de citre beneficiarul schemei de minimis pe parcursul
implementirii. Aceste modificari pot avea drept justificare:
- Efectuarea de economii in cadrul uneia sau mai multor linii bugetare;
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1, VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia

Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Inifiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Fauregte-fi viitorul!
- Imposibilitatea de a achizitiona elemente de cost din planul aflat in vigoare (din diverse
motive precum intreruperea productiei, iesirea de pe piata a respectivelor produse/servicii, etc.)
- Reorientarea citre alte elemente de cost care ajuta la dezvoltarea afacerii intr-o maniera
similard sau mai buna fata de elementele initiale;
- Schimbirile legislative ce afecteazi valorile minim aplicabile pentru anumite elemente
de cost (schimbarea valorii salariului minim pe economie, schimbarea procentelor de
contributii sau addugarea unor tipuri de contributii/impozite suplimentare, modificarea cotelor

de TVA aplicate, etc.)

Nu este necesari solicitarea unui act aditional in cazul in care se modifica unitatea de misura
si/sau valoarea unitara la utilitati sediu/punct de lucru si comisioane bancare -in conditiile in
care valoare totala bugetata pe o linie din buget raiméne aceeasi (de exemplu: 2 luni x 15 =30 cu 1
luna x 30 =30).

In situatia in care beneficiarul doreste achizitia unui produs/serviciu la o valoare mai mare decat cea
prevazuta in bugetul initial si doreste sa utilizeze in acest scop economiile realizate pana la acea data,
este necesard solicitarea unui act additional.

In situatia in care beneficiarul doreste sa suporte diferenta dintre suma(valoarea) bugetata si suma
(valoarea) achizitiei din surse proprii, atunci transmite expertului de monitorizare Declaratia de
angajament- Anexa 8 la prezenta procedura impreuna cu restul documentelor aferente procedurii de
achizitie.

In momentul platii beneficiarul va realiza intai plata din surse proprii si va transmite Expertului
monitorizare ordinal de plata avizat de banca si apoi initiaza ordinal de plata din contul de subventie
pentru diferenta de suma(valoare) eligibila.

Modificirile bugetare nu pot avea ca efect diminuarea conditiilor initiale de finantare sau punerea
sub semnul intrebirii a punctajului obtinut initial, chiar daca noul punctaj ar mentine firma in categoria
cagtigatorilor concursului.

Modificarile NU pot viza:
— modificarea orasului de implementare a planului de afaceri
— schimbarea obiectului de activitate al intreprinderii asa cum a fost el mentionat in planul de
afaceri;
— diminuarea rezultatelor/indicatorilor planului de afaceri la mai putin de 1 angajat;
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozita: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compogzita OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritarii: Inifiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul protectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

— obligativitatea continudrii activitatilor intreprinderii dupa finalizarea ajutorului de minimis,
respectiv asigurarea sustenabilitéitii minim 6 luni de la finalizarea implementirii planului de
afaceri;

— conditiile care au condus la aprobarea planului de afaceri respectiv: procentul de aport propriu,
contributia la temele secundare;

— Introducerea de cheltuieli care NU sunt eligibile conform ordinului de aprobare a schemei de
ajutor de minimis.

In vederea modificirii anexei 1 la contractul de subventie — plan de afaceri si buget, beneficiarul
ajutorului de minimis va transmite expertului de monitorizare un memoriu justificativ/nota indreptare
eroare materiala in care vor fi explicate toate modificérile solicitate si impactul lor asupra bugetului,

precum si oferte de pret pentru pozitiile suplimentate, dacé este cazul.

In ceea ce priveste numdrul de salariati, este permisa modificarea normei si/sau a valorii brute doar in
sensul cresterii acestora sau a modificarii numarului de salariati, in acelasi sens.

Pentru modificérile bugetare ce au legiturd cu diminuarea numarului de unitéti achizitionate ale unor
elemente de cost este necesara justificarea cu privire la mentinerea standardelor inifiale asumate prin

planul de afaceri.

Orice cheltuiala inclusa intr-un Act aditional nu poate fi angajata si nici plitita pind la intrarea
in vigoare a Actului aditional, adici la data semndrii acestuia de ciitre cele doui pérti.

In vederea gestionirii eficiente a ajutorului de minimis, beneficiarul ajutorului de minimis va trebui
sa deschida un cont bancar special cu dubli semniituri dedicat in mod exclusiv pentru realizarea
plitilor aferente cheltuielilor subventionate prin proiect.

Plitile ce urmeazi a fi efectuate din _contul special vor fi validate/aprobate in prealabil de
administratorul schemei de minimis, in termen de maximum 3 zile lucritoare, in baza dosarului
de achizitie cu documentele justificative prezentat de catre beneficiarul ajutorului de minimis si
verificat de catre expertii desemnati.

Pentru plitile aferente cheltuielilor neeligibile (inclusiv TVA in cazul beneficiarilor inregistrati ca
platitori de TVA), respectiv pentru platile destinate deruldrii activitétii curente a beneficiarului, si
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Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritard: Inifiativa locuri de muncé pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Fauregte-{i viitorul!

pentru realizarea de incasiri (nelegate direct de proiect) se va folosi contul curent al firmei, NU contul

bancar special.
Nu este permisi derularea prin contul bancar special dedicat proiectului a altor operatiuni in

afara celor aprobate prin planul de afaceri.

Toate platile aferente subventieie se vor realiza exclusive din contul special cu dubla semnatura!

Plitile ce urmeaza a fi efectuate din contul special de proiect vor fi validate/aprobate in prealabil de
administratul schemei de minimis in baza documentelor justificative prezentate de citre beneficiarul
ajutorului de minimis gi verificate de expert schema de minimis.

Plitile ce urmeazi a fi efectuate din contul special vor fi validate/ aprobate in prealabil de
administratorul schemei de minimis, in termen de maximum 3 zile lucritoare, in baza dosarului de
achizitie cu documentele justificative aferente (vezi Tabel: Documente justificative pentru efectuarea
platilor din capitolul 4. CHELTUIELILE ELIGIBILE) prezentat de citre beneficiarul ajutorului de
minimis si verificat de catre expertii desemnati.

Dupi aprobarea plitii de citre administratorul schemei de minimis, prin expertul desemnat,
beneficiarul de minimis initiazi ordinul de plata si aplica semnitura numirul 1. Validarea
platilor se va face prin aplicarea celei de a doua semnituri, de citre expertul desemnat in acest
sens, de administratorul schemei de minims, pe ordinul de plata inifiat de beneficiarul de

minimis.

Toate platile aferente infiintarii si functiondrii intreprinderilor nou create trebuie efectuate in cadrul
celor 12 luni de functionare obligatorie, pe durata implementirii proiectului.

in consecints, plata pe care o primeste beneficiarul final prin administratorul schemei trebuie si se
faca in cadrul celor 12 luni. Beneficiarul subventiei poate sa efectueze plati dupi cele 12 luni, dar nu
mai tarziu de 30 zile calendaristice de la finalizarea implementarii, cu conditia ca acestea si fie
aferente cheltuielilor angajate in primele 12 luni. Prin termenul “angajate” intelegem fie angajate si
neplitite, fie angajate si platite din surse proprii.
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Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inifiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

In situatia in care beneficiarul doreste sa realizeze cheltuieli aferente proiectului (aferente bugetului
eligibil aprobat prin Planul de afacere) din fonduri proprii (in situatia in care nu a primit inca transa
1 sau transa 2 si deci nu are sumele necesare pentru derularea activitatilor eligibile) poate sa crediteze
proiectul transferand sumele necesare din contul curent in contul special de proiect (cu dubla
semnatura) de unde realizeaza platile aferente proiectului respectand procedura descrisa mai

sus.
De asemenca tot in situatia in care beneficiarul nu a primit inca transa 1 sau transa 2 si nu are sumele
necesare pentru derularea activitatilor eligibile poate sa crediteze proiectul (sa plateasca din surse
proprii) transferand sumele necesare din contul personal in contul curent al firmei de unde realizeaza
platile aferente proiectului respectand procedura descrisa mai sus, urménd ca sumele platite sa fie
recuperate din contul special de proiect (cu dubla semnétura). Ambele variante vor fi acceptate.

In momentul in care se incaseaza subventia (transa 1 sau transa 2 dupa caz) beneficiarul poate solicita

restituirea sumelor cheltuite din surse proprii cu care a creditat proiectul. Mecanismul decontarii
cheltuielilor realizate din fonduri proprii se va realiza prin intermediul Anexei 10 - Cerere de
deconatare sume inaintate din fonduri proprii, la care se vor anexa documentele justificative necesare.

Achizitiile reprezinta acele bunuri / servicii care vor fi achizitionate din subventia primita. Beneficiarul
trebuie si achizitioneze numai active noi, introduse pe piafd si puse in functiune cu respectarea
reglementarilor legale si tehnice aplicabile.

Realizarea achizitiilor propuse in cadrul proiectului se referd la efectuarea de cheltuieli eligibile
conform celor mentionate la capitolul 4.

Realizarea achizitiilor propuse in cadrul proiectului trebuie si respecte principiile nediscriminarii,
tratamentului egal, recunoasterii reciproce, transparentei, proportionalititii, asumarea raspunderii si
eficientei utilizirii fondurilor si rezonabilitatea preturilor.

Beneficiarul de ajutor de minimis are obligatia de a achizitiona bunurile, serviciile si lucrarile eligibile
in conditii de piati, cu respectarea principiilor previzute in legislatia in vigoare si respectarea
prezentei metodologii.

In vederea verificarii dosarului de achizitii, responsabilul monitorizare afaceri va solicita in scris prin
email beneficiarului de ajutor de minimis documentele justificative care au stat la baza achizitiei,
conform prezentei metodologii. Beneficiarul are obligatia de a transmite documentele in termen de
maxim 3 zile lucratoare de la data solicitarii, dar nu mai tarziu de 5 zile lucratoare inaintea efectuarii

platii.

Daca se constata neclaritati, erori, documente lipsa etc., expertul responsabil monitorizare afaceri va
solicita clarificari beneficiarului de ajutor de minimis prin email. Responsabilul monitorizare are
obligatia verificarii dosarului in cel mai scut timp posibil fara a depasi un termen 7 zile lucratoare de
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Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozitii: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita 08. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Initiativd locuri de munci pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorut!

la data primirii. Expertul poate cere clarificari privind documentatia de achizitie caz in care termenul
de mai sus se prelungeste cu perioada clarificarilor

Responsabil monitorizare afaceri va transmite in scris pe email raspuns privind conformitatea/
neconformitatea Dosarului de achizitie cu prevederile Contractului de subventie , inclusiv anexele
lui, cu planul de afacere, ultimul buget aprobat si prezenta metodoelogie in termenul precizat mai sus.

Beneficiarul ajutorului de minimis va elabora Nota justificativa privind specificatii
tehnice/descrierea serviciilor §i valoarea estimata a achizitiei si va selecta 2 oferte sau 2 capturi de
ecran site-uri/platforme de vanzare din Romania sau din strdinitate sau o combinatie intre acestea —
ex. 1 oferta si 1 captura de ecran sau 1 oferta si 1 captura de ecran, din care sid reiasd incadrarea
caracteristicilor tehnice tehnice si pretul in specificatiile/descrierea si valoarea estimata din Nota
justificativa privind specificatii tehnice/descrierea serviciilor i valoarea estimati a achizitiei.

Specificatiile tehnice si valoarea estimata din Nota justificativa privind specificatii
tehnice/descrierea serviciilor si valoarea estimati a achizitiei (Anexa 3), sunt cele mentionate in
Planul de afaceri (si nu cele existente in ANEXA 1 la Planul de afaceri — Oferte/Cotatii de pret
achizitia de echipamente, software etc. necesare fundamentarii proiectului de investitii / fotografii /
scheme) sau ultimul act aditional aprobat.

Dupi primirea / identificarea ofertelor, beneficiarul poate completa o Proces verbal de evaluare a
ofertelor_atribuire (Anexa 4).

Criteriul de atribuire pentru achizitiile derulate: pretul cel mai scizut.

Sunt exceptate de la procedura de achizitie mentionata anterior, achizitiile efectuate inainte de
semnarea si intrarea in vigoare a contractului de subventie, adica taxe infiintare intreprinderi de
economie si cheltuieli cu inchirierea si utilitatile sediului social.

Nu este necesara realizarea unei proceduri de achizitie, in cazul cheltuielilor cu salariile
personalului nou - angajat, cheltuieli cu dinrna personalului propriu, cheltuielile financiare cu
comisioane bancare sau alte cheltuieli bancare sau cheltuieli aferente utilitatilor pentru spatiile

detinute/inchiriate.

Pentru achizitiile care se refera la acelasi tip de produse, se recomandi gruparea acestora intr-o listi
de produse in functie de necesitate. Realizarea achizitiei se va realiza intr-o singurd operatiune
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Titlul proiectuluni: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

pentru produsele/serviciile care corespund aceleiasi necesititi (Exemple: materiale consumabile cu
acelasi scop, echipamente IT: laptopuri, imprimante etc.).

Procedurile de achizitie/regulile/instructiunile trebuie respectate si in situatia in care
beneficiarul imprumuti/crediteazi initial firma pentru a realiza achizitiile, iar apoi solicitd
decontarea acestor achizitii din subventie (si pentru aceste cheltuieli este necesard efectuarea de
proceduri de achizitie conform metodologiei).

Pentru cheltuielile neeligibile/achizitiile efectuate din aportul propriu al beneficiarului. cele care nu
vor fi decontate din subventie. nu se soliciti respectarea acestor proceduri.

In cazul achizitiilor de la furnizori externi se vor solicita documente echivalente (documentele
redactate intr-o limba strdina vor fi traduse si depuse alaturi de cele initiale iar traducerea acestora
trebuie si fie asumati de catre beneficiar, cu mentiunea “Imi asum rispunderea privind
corectitudinea traducerii” cu exceptia cazului in care se va prezenta traducerea autorizati in limba
roméni, caz in care nu este necesard asumarea lor de cétre beneficiar).

Dosarul de achizitie va cuprinde:

- Nota justificativa privind specificatii tehnice / descrierea serviciilor si valoarea estimati a
achizitiei (Anexa 3)

- 2 oferte sau 2 capturi de ecran site-uri/platforme de vanzare din Roménia sau din strainitate
sau o combinatie intre acestea — ex. 1 oferta si 1 captura de ecran sau 1 oferta si 1 captura de
ecran

- Nota justificativa de atribuire a ofertei castigatoare (Anexa4)

- Declaratie privind evitarea conflictului de interese

- Contractul, daca este cazul

- Factura proformi, daca este cazul

- Factura fiscala

- Certificat de garantie, conformitate, dacé este cazul
Proces-verbal de predare-primire servicii / produse

Din subventie se accepti plati in avans, numai in cazul in care achizitia se realizeazi pe baza unui
contract sau de pe un site securizat !pentru plati online si numai dupi verificarea expertului

Specialist de monitorizare, cu minim 5 zile lucritoare inainte de demararea plitii. Se recomanda
lata in avans sa nu depaseasca 50 % din valoarea unui contract de achizitie, expertii

1 Un site securizat va trimite catre Banca codul de securitate CVV2, inscriptionat pe verso-ul cardului
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monitorizare afaceri au dreptul sa solicite documente suplimentare inainte de efectuarea platii

in avans, daca este cazul.

ATENTIE!

Nu sunt permise plitile in numerar decat cu acordul expres al administratorului schemei de
minimis pentru situatii bine justificate de beneficiari. In aceasta situatie se va pliti din casa
societatii/firmei, iar apoi se vor deconta sumele din contul proiectului, in baza Anexei 10 — Cerere de
decontare sume inaintate din fonduri proprii.

Decontarea sumelor inaintate din fonduri proprii

Mecanismul decontarii cheltuielilor realizate din fonduri proprii se va realiza prin intermediul Anexei
10 - Cerere de deconatare sume inaintate din fonduri proprii, la care se vor anexa documentele
justificative necesare.

In cazul platilor in numerar, se va anexa registrul de casi si chitanta/dispozitie de plata/etc.
aferente cheltuielii realizate.

In cazul plitilor din contul curent al societitii, se va anexa ordinul de plata si extrasul bancar.
Metodologia de validare a achizitiilor si platilor rimane aceeasi chiar si in cazul in care cheltuielile
sunt facute din fonduri proprii care ulterior vor fi solicitate din proiect.

9. Crearea locurilor de muncai
Conform contractului de subventie semnat, beneficiarul are obligatia crearii si pastririi a minim 1
loc de munci, corespunzitoare subventiei de 25.000 EURO, pe perioada implementarii planului de
afaceri de 12 luni, conform numarului de luni mentionate in planul de afaceri, cat si in perioada
urmatoare de 6 luni aferenta sustenabilitatii contractului de subventie.
in cazul neindeplinirii_acestei conditii, contractul de subventie va fi reziliat. iar finantarea
acordati va fi recuperati integral.
In conformitate cu cele asumate in planul de afaceri, beneficiarul ajutorului de minimis respecti
numdrul de locuri de munci propuse prin plan — norma si rata orara atit pe parcursul perioadei
de implementare de 12 luni, ciit si pe durata celor 6 luni obligatorii de sustenabilitate.
Pentru a dovedi indeplinirea conditiei de creare a locurilor de munca, beneficiarul ajutorului de
minimis va depune, la administratorul schemei de minimis, urmétoarele documente imediat ce va
realiza angajarea, in functie de prevederile planului de afacere:

» Contractul individual de munca inregistrat, incheiat cu norma intreagé/partiala;

* Extras REGES;

+ Registru salariati din REVISAL;

» Raport pe salariat din REVISAL.
Ulterior, in perioada de sustenabilitate de 6 luni, dupd finalizarea celor 12 luni de implementare a
planului se va face dovada mentinerii locurilor de munci create prin urmitoarele documente: extras
REGES, Registru salariati din REVISAL si Raport pe salariat din REVISAL.
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Reprezintd conflict de interese sau incompatibilitate orice situatie definitd ca atare in legislatia
nationald §i comunitara.

Pirtile contractante se obligi sa intreprinda toate diligentele necesare pentru a identifica si evita
orice conflict de interese sau incompatibilitate definita de legislatia comunitara si nationali in
vigoare si si se informeze reciproc, cu celeritate, si cu respectarea eventualelor termene
previzute in contract si anexele sale, in legiturd cu orice situatie de conflict de interese sau
incompatibilitate, potentiali, actuald sau consumati.

Dispozitiile mentionate anterior se aplicd subcontractorilor, furnizorilor §i angajatilor beneficiarului
ajutorului de minimis, de aici rezultdnd si obligatia de a depune un document — declaratia privind
evitarea conflictul de interese va fi completatd numai de citre beneficiarul ajutorului de minimis.

Administratorul schemei de minimis isi rezervd dreptul de a verifica daci misurile luate de
beneficiarul ajutorului de minimis sunt potrivite si de a solicita beneficiarului si ia misuri
suplimentare, dacd este necesar, pentru evitarea conflictului de interese sau a unei incompatibilitéti.
In aceste situatii, administratorul schemei de minimis poate impune sanctiuni administrative sau/si
financiare proportionale cu gravitatea abaterii si tinind cont de imprejuririle si circumstantele in care

s-a constatat abaterea.

Dispozitiile previzute anterior se completeaza cu regulile in materia conflictului de interese previzute
in Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011, aprobata cu modificéri si completari prin Legea nr.
142/2012, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si in Normele metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor
publice nationale aferente acestora, aprobate prin Hotardrea Guvernului nr. 875/2011, cu modificarile
si completérile ulterioare, precum si legislatia nationald si comunitara in vigoare.

Expertii monitorizare afaceri vor desfisura actiuni concrete de monitorizare a activitatii
intreprinderilor infiintate in regiunea Regiunea Sud Muntenia si Sud Est, inclusiv exploatarea si
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sustenabilitatea planului de afaceri asumat in sensul dezvoltirii, §i nu doar al supraviefuirii in piat,
precum si a atingerii tuturor rezultatelor asumate prin proiect, cu acordarea unei atentii deosebite

mentinerii locurilor de munci create, precum gi functionalitatii intreprinderilor create.

Expertii monitorizare afaceri sunt impirtiti in doua categorii — experti care monitorizeaza afacerile din
punct de vedere a realizirii in termen a activititilor din planul de afaceri si experti care monitorizeaza
cheltuielile aferente bugetului ajutorului de minimis. Se vor forma 2 echipe, Ridal System va avea 3
experti monitorizare si HR SPECIALISTS SRL va avea 2 experti monitorizare. Acestora le vor fi
repartizate in mod egal cele 39 de firme nou infiintate. Echipa va avea si un coordonator antreprenoriat
care va urmari si coordona activitatea, din partea HR Specialists SRL.

Administratorul schemei de antreprenoriat va proiecta un sistem de monitorizare a celor 39 afaceri
infiintate in mediul urban si rural, din Regiunea Sud Muntenia si Sud Est sub forma unui Raport de
monitorizare lunar si va contine cel putin urmatorii 2 indicatori cheie de performant :

1. Crearea si mentinerea locurilor de muncé create;
2. realizarea de venituri pentru asigurarea sustenabilitatii financiare.

dar si de monitorizare a echipamentelor, lucrarilor si serviciilor achizitionate.
Alte aspecte urmdrite prin activitatea de monitorizare sunt:

>
>
>
»
»
>
»
»
>
>
»
»

Existenta autorizatiilor de functionare,

echiparea spatiului de lucru,

activitatile lunare conform DiagrameiGantt,

documentatiile de incadrare in munca a angajatilor si fluctuatia de personal, daca este cazul,
contractele cu furnizorii si cu clientii,

implementarea strategiei de marketing,

documentatiile de achizitie produse / servicii / lucrari,

documentatiile privind existenta mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar,
implementarea masurilor de promovare a temelor secundare

Inovare sociala si Imbunatatirea accesibilitatii, utilizarii si calitatii TIC,

conditii de solicitare a unor modificari ale planului de afacere si a bugetului,

pastrarea sediului social si a punctului/punctelor de lucru in regiunea de implementare a
proiectului.
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Actiunea de monitorizare se va derula dupa cum urmeaza:

» Se vor efectua vizite la fata locului in vederea identificarii stadiului dezvoltarii afacerii, a
modului de functionare si a orice alte aspecte considerate necesare pentru monitorizarea
utilizarii subventiei in conformitate cu legislatia in vigoare. Se vor intocmi rapoarte de
monitorizare la fata locului, in care vor fi mentionate aspectele importante cu privire la
modalitatea de functionare si dezvoltare a afacerii.

> Beneficiarii de subventii pentru infiintarea unei afaceri vor transmite toate informatiile
solicitate de administratorii schemei de antreprenoriat, in timpul solicitat si in formatul dispus
de acestia. De asemenca acestia vor completa orice document solicitat de administratorul
schemei de antreprenoriat in vederea monitorizarii dezvoltarii afacerii.

» Fiecare beneficiar va transmite catre administratorul schemei de antreprenoriat un raport
de initiere a afacerii in care sa fie prezentate informatii si documente relevante care sa ateste
derularea afacerii. Acest raport va fi transmis in termen de 10 zile de la acordarea primei
transe a subventiei pentru infiintarea afacerii.

» Fiecare beneficiar va transmite semestrial un raport privind evolutia afacerii, in formatul
indicat de administratorul schemei de antreprenoriat. Deasemenea in cazul in care se va
considera necesar acest raport poate fi solicitant si inainte de termen.

Monitorizarea va fi realizati de citre expertii monitorizare afaceri prin vizite la fata locului, cit
si prin e-mail/telefon sau alte mijloace de comunicare.

Expertii monitorizare afaceri vor efectua minim 2 vizite pe teren, una dupi punerea in functiune
a echipamentelor sau mijloacelor de transport si a doua la finalul proiectului (cele 12 luni de
implementare). De asemenea, se vor efectua vizite pe teren, ori de cate ori se va considera necesar.

Expertii monitorizare afaceri vor acorda asistentd beneficiarilor de ajutor de minimis pentru
eventualele modificari ale planurilor de afaceri selectate, schimbari care nu vor afecta indicatorii
previzuti initial. De asemenea expertii vor acorda suport pentru rezolvarea oricérei probleme apérute
pe parcursul implementdrii planurilor de afaceri, in scopul bunei functiondri a entitatilor nou create.

in conformitate cu contractul de subventie, beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a
depune la administratorul schemei de minimis in perioada de implementare si sustenabilitate a
proiectului (18 luni) trei rapoarte:
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» Raport initial in termen de 10 zile de la acordarea primei transe a subventiei pentru
infiintarea afacerii.
» Raport intermediar - privind activitatea desfasuratd si documentele suport in termen de
maximum 15 zile lucrdtoare de la data expirarii perioadei de 6 luni de implementare.
> Raportul final privind activitatea desfasuratd si documentele suport in termen de maximum
15 zile lucritoare de la data incetirii perioadei de implementare de 12 luni .
» Raportul de sustenabilitate privind sutenabilitatea afacerii dupa 6 luni de la finalizarea

implementarii planurilor de afacere

Rapoartele vor fi insotite de documentele justificative anexe, agsa cum sunt prevazute in modelul de
raport Anexa 6 la prezenta metodologie.
Beneficiarul ajutorului de minimis va prezenta, la cererea expertilor, si alte documente justificative.

Pentru salarii — se depun documentele justificative si in cazul in care platile nu se fac din subventie.

Expertii angajati in proiect vor efectua vizite la fata locului (la locul de implementare al planului)
cu scopul de a monitoriza stadiul de implementare al planului de afaceri:

-vizitele la fata locului sunt anuntate in prealabil, fiind obligatorie prezenta reprezentantului legal al
beneficiarului ajutorului de minimis;

- este obligatoriu s se permitd accesul responsabilului schemei de minimis si/sau expertilor
monitorizare afaceri la sediul/punctul de lucru al beneficiarului ajutorului de minimis;

- in cadrul vizitei, expertii vor putea solicita spre verificare documente legate de dovada de functionare
a firmei, avize si autorizatii de functionare, dovada angajirii resurselor umane, alte documente
justificative legate de functionarea afacerii;

- echipamentele/utilajele pentru care s-a solicitat finantare vor fi verificate si existe fizic si sa fie

corespunzator inregistrate in evidentele firmei;

- se vor confrunta echipamentele cu registrul mijloacelor fixe si lista obiectelor de inventar;

- vizitele la fata locului se vor documenta cu fotografii ale firmei, spatiului de lucru si
echipamentelor, precum si cu orice alte documente considerate necesare;

- beneficiarul ajutorului de minimis acordat in baza contractului de subventie are obligatia de a asigura
accesul reprezentantilor beneficiarului finantarii nerambursabile si a reprezentantilor MFE/OI la
locatia de implementare a proiectului si la bunurile achizitionate in cadrul proiectului.

Nu este permisd utilizarea subventiei in alte scopuri decit cele specificate in contractul de
subventie si anexele acestuia.
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Beneficiarul ajutorului de minimis va urmiri ca echipamentele achizitionate, personalul angajat in
cadrul proiectului, precum si celelalte resurse achizitionate in cadrul proiectului si nu fie utilizate
pentru derularea altor activititi decét cea propusi in cadrul planului de afaceri aprobat.

In situatia in care se constati utilizarea acestora pentru derularea de alte activititi,
administratorul schemei de minimis poate decide rezilierea unilaterali a contractului si de a
cere restituirea integrali a sumelor platite/rambursate in cadrul contractului de subventie.

Monitorizarea implementirii proiectului se va realiza pe intreaga perioada de derulare a implementarii
proiectului, precum si pe perioada de sustenabilitate (6 luni dupa finalizarea perioadei de implementare
a proiectului), pe baza informatiilor furnizate de catre beneficiar, precum si pe baza informatiilor
colectate de citre reprezentantii administratorului schemei de minimis.

In cazul in care la finalul perioadei de implementare a proiectului, indicatorii previzuti in planul
de afaceri anexid la contractul de subventie privind numirul de locuri de munci create si
mentinute nu sunt indepliniti/realizati in totalitate, administratorul schemei de minimis va dispune
recuperarea integrali sau partiali a subventiei acordate, inclusiv dobinda aferenta.

In situatia in care beneficiarul ajutorului de minimis nu-si indeplineste obligatiile asumate prin
contractul de subventie, si planul de afaceri, administratorul schemei de minimis are dreptul de a
decide rezilierea unilaterali a contractului si de a cere restituirea integrali a sumelor
plitite/rambursate in cadrul contractului de subventie.

12. Contabilitatea proiectelor

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a pastra arhivate toate documentele proiectului in
dosare si bibliorafturi. Documentele vor fi arhivate in functie de tipul de cheltuiala. Beneficiarul
ajutorului de minimis va arhiva documentele contabile separat de documente financiare ale firmei
rezultate din activitatea curenta.

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia de a tine contabilitate distinctad pentru activitatea
aferenta Planului de afaceri finantat si de a crea in contabilitate conturi analitice distincte pentru
fiecare tip de inregistrare.
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UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020

(8

Instrumente Structurate
2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/
Operatiune compozita: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Initiativa locuri de munc# pentru tineri
Contract POCU: POCU/908/1/3/150259
Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorul!

Toate inregistrarile contabile aferente planului de afaceri finantat vor respecta legislatia in vigoare si

vor fi detaliate separat in contabilitatea firmei.

13. Identitate vizuali

Beneficiarul ajutorului de minimis are obligatia
de a insera informatii referitoare la identitatea
vizuala a proiectului si la cea a finantatorului —
Fondul Social European si Ministerul
Fondurilor Europene-prin etichete autocolante
pe activele achizitionate §i un panou/afis la
sedii.

fizh
~

atrumanie S¥pciural
2002020

Denumire intreprindere:
........................... SRL / Asociatia
Contract subventie nr ..... din ...............
Finantat in cadrul proiectului "NEET:S II-

Faureste-ti viitorul!"

Model eticheti: POCU/908/1/3/150259
Fondul Social European prin POCU 2014-2020
Numir inventar:
14. Dispozitii finale

Prezenta metodologie de implementare planuri de afaceri poate fi actualizati, dupd caz, iar orice
modificare a acestui document va fi adusa la cunostinta tuturor beneficiarilor ajutorului de minimis,
in scris. Prezenta metodologie este anexi a contractului de subventie.

Lista centralizatoare formulare anexa la proceduri
Anexa 1.1_MemoriuJustificativ_ActAditional

Anexa 1.2_Model Memoriu justificativ_financiar pt AA
Anexa 2_Model Act Aditional
Anexa 3 Model Nota justificativa privind specificatii tehnice
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instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 . VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozita: 0S. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inifiativa locuri de munc# pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-{i viitorul!

Anexa 4 Proces verbal de evaluare a ofertelor_atribuire

Anexa 5_Declaratie evitarea conflictului de interese

Anexa 6_Model Raport anual, final si sustenabilitate

Anexa 7_Model executie bugetara

Anexa 8 Model declaratie angajament

Anexa 9 Model Proces verbal predare-primire

Anexa 10_Cerere decontare din surse proprii

Anexa 11_RaportDeMonitorizare
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instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: 0S. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Initiativi locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorul!

®* ‘
* *
* *
t
* ¥ J
nstruments Struckwale
UNIUNEA EUROFEANA 202020

FONDUL SOCIAL EVROPEAN
Programul Operational Capltnl Uman 2014-2020
Componenta 1, \IITOR PENIRU TINERT NEETs I' - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Oblectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCT/908/113/
perat 0S.1.1, 1.273/0pemayi ith 05.1.1,1.2
Axa Prioritari: Initiativa locuri de mnnca pentr toesi
Contract POCT: POCUMR0S/1/3/150259
Titul profectobd: NEETs II-Fauregte-i viitorul!

|
MEMORIU JUSTIFICATIV PENTRU MODIFICAREA CONTRACTULUI DE SUBVENTIE

P — SN ..

Nr. de lnregistrare ..oueuneee.

Ciitre:
In atentia:

Memoriu Justificativ

Titlul planului de afaceri: “u...iceermeeeninncrenivascaranaraannes PO

in temeful Art. 11 Modificarea, completarea §i incetarea acorduluf, solicitim modificarea
Contractulul de Subventie nr. din prin Actul Adigional nr. ...,
respectlv anexa plan de afaceri astfel:

Sectiunile/ capitolele care vor fi modificate din planul de afaceri sunt :

Exemplu
- Activititi previzionate
- Buget - Activitati si cheltuieli

a) Sectiunea/ capitolal ...........ccoveiiiiiiiniiniiiine s

1. In cadrul sectlunil/ capitolulBl .....covcviirvcrsiisuieriennirrsisesase e se
solicita modificarea/completarea/ corectarea urmatoarelor:

- Varianta iniffalil ... e
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Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozita: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inifiativd locuri de muncé pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului; NEETs I[-Faureste-i viitorul!

iratruments Structaly
0200

UNILUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCTAL EUROPEAN
Programul Operafional Capltal Uman 2014-2020
Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERT NEETs I - segiunile Sud - Vest Olteais, Sud - Est §i Sud - Muntenia
cllieﬂh specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de praiecte POCU908/1/3/
DS. 1.1. 1.2/3/Opemfi pozitt 05 1.1,1.2
Axl Prioritard: niiativa Jocuri de mouned pentn tineri
Contract POCT: POCT/905'1/3/150258
Tirtul prolectutui: NEETs I-Faurege-fi vatoml!

- Variauta modificatd/complefatd/ corectatd ............cccovviveiiiiiiiennn

Justificare ( ! g i ) I PPN
P
Se multipticd
Modificiirile solicitate au la bazi urmitoarele documente justificative:
Se atageaz’ varianta revizuita a Planului de afaceri
Modificarile mentionate nu afecteaza indicatorii §i bugetul projectului precum si rezultatele asumate

Nuune beneficiar
Reprezentant legal beneficiar
Semnaturd
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitia OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Inifiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-{i viitorul!

Model - Memwrin justificativ act aditionn]

Kumn senaiiciar: e s presame
Danumien o $C . SRL wa.

I — 1 - ‘ustfizaras madifeariar sy g pezaralde
] Divmnea i) po @ fot Veasta/ra o)

Pi= | Vabwrr |

LT Nabar o
L] st Led| Lomis 1

‘Denomires chelaisiler TM | Cuotitatz 1 A
1. Chockulell cuvaleriile persemtlolnd |

Cratitate

11 Chetmell miasicks |1k breee p B P o
a-hu,_.ﬂn.n I K ., IES :

¥ Chmwn ot saamsiaie i [1 El
2, Cueirulel cu deglararen perwnabei
intrepripdectlor aou faSincare:

31 e
27 Coeliaels @ dinsus pervomskibd F W F
(L | |
123 Cheitnieh penstr trmspartml ]
permmel or fnsinsiv tnmpertal efoetuat |

cx miflnacele de eauspon in cxamm v
axi gara Ruogars sl port & becul F 8 d
delegara oc hocxil de pe dista:ts dintre
locu] decazame i kacnil delegani) cacare,
recam si trengurrtl efecneatpe dubauts
daere locnl 46 cazere 4f Loen! delepart])

23 Tasdaigun decbisne s | d o p

3. Chebralell aferentr drervelor
achizit deservict specisite, pestra d d 4
care beneficlared ajatoralal de miniahs | |

4. Chrbrwicli cw nchifzitia de active for [

prime 3 matrelaie, nchudvmateriale
comswmuabile, altr cheliiel pratm
berestit weeemre fimetimard

4.1 Chelruich m achiztis de active fh
corperala elrele decit terectir b mickile)
|33 T e vemar

43 Mo prime v maerile motasie

oo lel o
-

34 Abe chelnial peoa brvestify

8. Chorulell cr bnshire 1o de sedil
inclunk deprte), spatil peotra
desfamraves direrelor activitatisle L C d
intrepeinderi, echipmmente, vehicnle,
diverse banarl.

6, Cheliuiel de lepsing fara oehizitic
(Bensing wperstional) eferente
(rmtede |

leasig uperations) platier de o Y [

pentru: echipementr, 1
veldcle, diverw haoud nobile §
{Hoaobite) Ll — H
7. Udlitat) aferente funesionsril o 9 8
(it madectior | o ; 1 I
4, Servictl de adnduistrare o eladivllor | o o ) |
aferente fanctionacs burepriaderilor

9, Servicti de tawetioere € repararede |
eckdpaments i louce de wanspors i f f
|aderests functioanrd latreprindertior

10. Arkivare de documente ferente ﬂ a a

(31 Amorgizare 8¢ artive alercute P E
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Instrumente Struciurate
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Inifiativd locuri de muncd pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

Inetruments Structursle
UNIINEA FURDPEANA U020
12, Cheincett asnciare 4 juridics = =1 | = I 1 i T |
(matsriale) aferente funcoonsrd o 4] ul
Il-l.memnlumlchlmﬂ« d F ol
34, Chekeuiel B¢ nforomresh 1 i
paiticitace aferente fmrrionrt o [ ¥
o 1
13, Ale chelrel aler eare fanccionard i E
L. # —— ¥ .. I
|8 spticessnfammtice ‘ " "
1153 Achizmenare de pubbeata. cars.
|cevnte de specinbitale relevante pent. d o a
n:.nf.ml-ﬂw' it si'wn
rome
154 Conrrumm. brevets bcemte, mur. o 1 d
pmmarciale & som o avive milire 1
JOTAL GENERAL I d [l 3
Vakoare
Serv de Gmastare rotala -
%)
intet dé peinlmly
Torsk nalaace
Etect Vehmar Amein
wmesipranume
Mmuzanr Bt .
. Sy HASpasainty
O

T dr comgie

o
- caml In care 96 0 el € b
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/
Operatiune compozita: 0S. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2
Axa Prioritari: Inifiativd locuri de muncé pentru tineri
Contract POCU: POCU/908/1/3/150259
Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorul!
-
=k

UNKINEA EUROREANA m”i‘mml'-:g‘ e

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operaiional Capiial Uman 2014-2020

Componenta 1, \'TTOR PENTRU TINERH NEETs I - regitnile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est $i Sud - Muxtenin

Oiectly specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de projecte POCT/908/1/3/

Operafiune compozid: OS. 1.1, 1.2/3/Qperajiume compozit 0S.1.1.1.2

Axa Priozitark: Inifiativh locuri de nmncd pentru tineri

Contract POCT: POCLI908/1/3/150259

Tiul profectulul: NEETs O-Fawejte-i viitorult

ACT ADITIONAL nr 1
LA CONTRACTUL DE SUBVENTIE NR. ... [ SO

1.Pirtile contractulul
1. HR SPECIALISTS SRL, cu sediul in jud. Ilfov, eras Voluntarl, Str. Erou
Iancu Nicolae 103, cod fiscal 22108390, telefon 0311010108, fax 0311010108, adresa e-mafl

contact@hrs-outsourcing.com, Cont Bancar deschis Ia
............ « s prin reprezentant legal st in calitate
de Administrator al schemei de minimis, pe de o parte,
st
2. Ridal System SRL......ccoosverirremvereansronnerrmmnimimmsnivmsisinn
St

3. , cu sediul in jud oras y
StTercirones Nlerrercernses €0d fiscal telefon e-matl Cont
Bancar ajutor de minimis deschis la Banca ... .
reprezentant legal ....... s avand functia de Administrator, ln calltate de Beneficiar

de ajutor de minimis, pe de alta parte,

Au hotarat sa modifice urmatorul/unmatoarele capltol(e) din Planul de afaceri aferent
Contractului de subventie . ......oiceirneieriecnniecnisccinesstsncnsartecsessvasesns
Planul de investitii s1 planul finantare al firmei:

Varianta modificata propusa pt |
| Varianta initiala conform plan afaceri AAL

Denumlted Pret | Valoate | | Pret Valoare |
UM | Cantitate | unitar- | Totala- | UM | Cantitate | unitar- | Totala-
cheltuleltlor ? ; .
| Lei Lei Lei La

I
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Instrumente Structurale

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd 08. 1.1,1.2

Axa Prioritari: Initiativd locuri de muncd pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

Emtruments Structussls
UNIUNEA EUROPEANA ooy

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programel Operationsd Capital Uman 2014-2020

Componenta 1, VITOR PENTRU TINERIL NEETs I" - regiunile Sud - Vest Oltenis, Sud - Est i Sud - Munienia
Oblectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU;9081173/

Operafiune compozita: 08, 1.1, 1.13/Opernfiune compozitd 05.1.1,1.2

Axa Prioxitara: fnifistivd locun de onmca pentru fineri

Conirart POCT: POCTII08/1/37150259

Titul profectulwd: NEETs II-Féurete-i 1iitoml!

TOTAL GENERAL | l | | [ |

Toate celelalte capitole ale Planulul de afacer] aferent Contractului de subventie nr.
................ evesns raman neschimbate. Prezentul act aditional intra in
vigoare la data senmarii lui de catre ambele parti.

Prezentul act aditional a fost incheiat in 2 (doua) exemplare origiuale, un exemplar pentru
Administrator al schemei de minimis, si un exemplar pentru Beneficlar de ajutor de minimis.

Data semmnarii: ........oveerriiinininineniinn
Administratorul schemel Beneficlar ajutorulul de minimis:
de ajutor de minimis:
Nume prenume reprezentant legal Nume prenume reprezentant legal
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instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1, VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozité OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inifiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlal proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

tnatrumenty Sinmhuraly
702020

UNFUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operagional Capital Uman 2014-2020

Compouenta 1, VIITOR PENTRU TINER{ NEET: I’ - regiunile Sud - Vest QOltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Oblectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apal de proisete POCU/908/143/

Operatiune compozith: 05. 1.1, 1.2/3/Operapiune compozith 0S. 1.1.1.2

Axa Priocttara: Inifisfiva locuri de onmed pentru fineri

Contract POCU: POCLYS0R'1/3/150259

Titnl prodeculol: NEETs I-Fiureyte-ti viitoml!

NOTA JUSTIFICATIVA
privind specificatii tehnice / descrierea serviciilor sl valoarea estimata a achizitiel
Neorrecvnnnrnen i data de oo

1. Beneflclar : SC.........cooiii s

2. Contract de subventle uor.........din data de ... aferent proiectului
POCU/908/1/3/150259, Axa Prioritard: Inifiativa locuri de muncd pentru tineri, Obiectiv specific:
1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/, Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU
TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est gi Sud — Muntenia .

3. Denumire contract: Achizigie ................. (ex: Echipamente IT / Servicii de contabile.. etc)

4. Justificarea achiziglel: in vederea derularii activitatilor de
din planul de afaceri este absolut necesara achizitia de

5. Valoarea estimati a achizitiel, care face obiectul prezeutei notei justificative, conform
planului de afaceri este de voerrmemeenrererenes 161 €XCINSIV TVA ~ 881 c..ocvvciniiss el iNClusiv
TVA.

6. Specificatli tehnice minimale

£ 21—

Denumire beneficiar ajutor minimis
Reprezentant legal
Nume si prenume

. human
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/
Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compoziti 0S. 1.1, 1.2
Axa Prioritari: Inifiativa locuri de munca pentru tineri
Contract POCU: POCU/908/1/3/15025%
Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!
-

UNIINEA BUROPEANA "

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programnul Operatianal Caplisl Unian 2014-2010

Componenta 1 ,VTITOR PENTRU TINERT NEETs I - regiunile Sud - Veat Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenin

Oldecitv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/S08/1/3/

Operajiune compozith: OS. 1.1, 1.273/Cperafiue compoziti 05. 1.1, 1.2

Axa Paforttard: Inifiativd locun de anmes pentru tineni

Contract POCT: POCLYS08/1/3/150259

Titiul profectulni: NEET3 H-Fimeyte-t viitorult

Anexa 4

Proces verbal de evaluare a ofertelor
Linie buget .....c.covreenne.

Nr. /data........

in cadrul proiectului ,,NEETs LI-Faureste-{i viitorul!” cod SMIS 2014+:150259, nr. contract de
finantare POCU/908/1/3/150259, contractul de subventie nr. ........... din data de .oeeueeevennenns
pentru buna desfagurare a proiectului este necesard achizifia de produse incadrate linia bugetara

Pentru realizarea acestei achizitii a fost efectuat un studiu de piat3 prin care s-au identificat/primit
oferte de la urmétorii operatori economici care functioneazi in domeniul achizifiei i ale caror
produse indeplinesc cerinfele din nota de specificalii tehnice.

Ofertele identificate prin accesarea internetului §i/sau solicitarea de oferte de pref sunt anexate
prezentei note sub forma de print-screen §i/sav oferta de pret i sunt identificate astfel:

Imprimanta R )

Nr Denumtre Pret Valoare Observatil

& operator unitar, TVA Cantitat | totala,

t economlc/ofert  lei, fara ¢/ UM lel, cu

| _ant VA TVA = |

L. [ Inlimita bugetului |
2. | Inlimita bugemlui

3. | Inlimita bugetului

Evaluarea specificatillor tehnice:

| Spectficatil tehnice/ | Specificatii tehmice/ ' Avantaje/
Ofertant Caracteristici Caracteristic | Dezavantaje
| sollcitate ! ofertate ! —
1 Avantaj:
Dezavantaj:
|2 Avantaj:
| Dezavantaj:
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Instrumente Structurate
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Componenta 1, VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/
Operatiune compoziti: 0S. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2
Axa Prioritari: Iniiativi locuri de muncé pentru tineri
Contract POCU: POCU/908/1/3/150259
Titlul preiectului: NEETs Il-Faureste-{i viitorul!
o
-
UNILINEA ELROPEARNA "“”“'"'""m ';'\f‘ll#
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
ol Operalanal Capitnl Uman 2014-2020
Components 1, VIITOR PENTRU TINERH NEETs I - regiunile Sud - Vest Oltenis, Sud - Esl § Sud - Muntenin
Oblectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCUI908/1/3/
p p 0S. 1.1, 1.73/Opemayi ith 0S.1.1,12

Axa Prioritard: Indiativd locun de anmed pentru tineri

Contract POCU: POCTI908/1/3/150259

Tiful projectului: NEETs II-Féuregte-i viitorult

3 Avantaj:
Dezavanta:

Modalitatea de plata: accepta plata prin viramanet bancai/OP

Pentru finalizarea achizifiei s-a procedat la selectarea flrnizorilui: uuvuvieiiiseennnniiciieniiniiannans -

cérui ofertd pentrn furnizarea unei imprimante are o valoare totald de . ...uuueee. srenenenes CUTVA,

motivat de faptul ca s-a coustatat respectarea conformitatii acesteia cu specificatiile tehnice
solicitate pentru cel mai bun pret de achizitie.

intocmlt,
.............. — Administrator al .....coecetnenennoens

human *#
Tespect i RIDAL
solutions . SYSTEM
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNILUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Inifiativd locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectuini: NEETs I1-Faureste-fi viitorul!

Voatruments Struchursds
082020

UPELINEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Copital Uman 2014-2020

Componenta 1, \VITOR PENTRU TINERI NEET: I - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Ext ¢i Sud - Minttenta
Ohisctly specific: 1.1 Obiectivu! Specific 1, apel de proiecte POCU/9081/3/

Operatiune compozith: OS. 1.1, 1 2'3/Cperapuae compozith 05. 1.1,1.2

Axa Prioritars: Inifiativé locuri de anmed peatro tineri

Contract POCU: POCU/S08/1/3/150259

Tidut prolecmini; NEETs I-Fiuregte-fi viitomlt

DE CL AR ATIE pe propria rispundere privind neincadrarea in situatlile prevazute la
art 13, 14 ¢f 15 din Ordonanta de urgenti a Guvernulul nr. 66/2011 privind prevenirea,
constatarea st sanc{ionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor
europene $/sau a fondurilor publice natlonale aferente acestora, cu modificirile §i
completirile ulterioare (evitarea conflictulul de interese)

Subsemnatul reprezentant al S.C.
reasssssnsssssssssnsassarssssssrenss SIRLe CUT cuvrmasecussessasssnns, €11 S€CAID 0 S W ey
et Loc e et s e JJud. .oy COd postal ... .
in calitate de ACHIZITOR, beneficiar al ajutorului de minimis in cadrul proiectului ,,NEETs
II - Faureste-ti viitorul! cod MySmis 150259, referitor la procedura de achizitie directa de

declar pe propria raspundere, sub sancfiunea falsului in declaraiii, aga cum este acesta previzut la
art. 326 din Legea nr. 286/2009 privind Codul Penal, cu modificarile §i completarile ulterioare, ca
nu ma incadrez in ipotezele descrise la art. 13, 14 i 15 din Ordonanta de urgenta a Guvernului or.
66/2011 privind prevenirea, copstatarea §i sancfionarea neregulilor aprute in obfinerea §i
utilizarea fondurilor europene gif/san a fondurilor publice nationale aferente acestora, aprobata cu
modificin §i completari prin Legea nr. 142 / 2012, cu modificérile i completarile ulterioare,

Subsemnatul declar ci voi informa imediat AM/OI daca vor
interveni modificéiri in prezenta declaratie.

De asemenea, declar ¢d informatiile furnizate sunt complete si corecte in fiecare detaliu si
inteleg ca AM/O] are dreptul de a solicita, in scopul verificarii §i confirmérii declaratiilor, orice
informatii suplimentare,

Inteleg ci in cazul in care aceasta declaraie nu este conforma cu realitatea sunt pasibil de
incalcarea prevederilor legislatiei penale privind falsul in declaratii,

| 1 2 1 R —— Nume si prenume
Reprezentant legal
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operagional Capital Uman 2014-2020

Componenta 1, VIITOR PENTRU TINERII NEETSs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Inifiativa locuri de muncé pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs 1I-Faureste-{i viitorul!

toauments Sturturaty
2042020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operagional Capltal Uman 2014-2020

Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERI NEETs I' - regivuile Sud - Vest Oltenie, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Oblectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCT/908/1/3/

Operajlune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operariune compozitk 08. 1.1, 1.2

Axn Prioritara: Inffiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlal profectulnl: NEETs T-Faurete-fi viitorul!

RAPORT DE PROGRES Intermediar/FINAL

1. Detalli despre beneficlar:

Titlu Plan de afacere | N
Beneficiar $.Cucvvsreresssviearan SRIL.
| Reprezentant legal
NR.Contract de subventie
| Perioada de raportare |
| Locatia proiectului | Adresa, date de contact
Data de incepere a pericadei de
. implementare -
Data de finalizare a perioadei de
| implementare

2. Stadiul implementirll profectulut
2.1 Stadiul activitatllor previzute in contract

Descrierea succinta a evolutfel prolectului , bunelor practici si problemelor , daca este cazul
( model structura maf jos )
» Inpericada ..o s-au realizat urmatoarele activitati din planul de afaceri :

Grad de realizare

Activitifile prevazute in

Stadiu Deseriere
realizare (%)

Cantt— Plan e alacere

human
respect ‘RIDAL
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1, VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozita: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Inifiativi locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorul!

bratrumente Sirochursle
20142020

UNIUNEA EUROPEANE,

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operstional Capital Uman 2014-2020

Components 1 ,\IITOR PENTRU TIVERH NEETs I - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obfectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/13/

Operajiune compozith: O5. 1.1, 1.2/3/Operatiune compoziti 0S.11,1.2

Axa Prioritars: Inifiativa locuri de numca pentru tineri

Contract POCU: POCU/S08/173/150259

Tigul profectulu): NEETs I-Fanreste-t viitomlt

| Comentarli:

% Locurile de mmnca nou create si mentinute au fost realizate in Iuna................ pentu
urmatoarele functii:......covervevceenene.
¥ Autorizatiile de functionare:
v
Vb
au fost obtinute in data de...............si data de................
» Principalii clienti sunt :

» Cifia de afaceri realizata in perioada raportata €ste ........oureensvvernrerceerirnenceenians
% Planul de investitii din planul de afaceri a fost respectat..../au fost intocmite urmatoarele
acte aditionale:

Aprobate

Al NI gt data ADD Obiect act adifional
LRI Act adigional or.1 [

Act aditionalnr.2/........... | |
Act adiflonal

2.2 Derularea procedurilor de achizifie

Observatii' baplicatii

Respectarea procedurii de achizinll bunuri sl servicil
| S-a respectat procedura de achizitii fumizata de proiect? |
Planul de investitii din plan de afaceri a fost respectat?;
S-a semnat contractul de prestari servicii/furnizare
produse 7; Au fost intocmite procese verbal de receptie 7 |

Stadiul derulirii procedurilor de achizith

humaon :
respect - RIDAL
= solutians y
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operafiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Axa Prioritard: Initiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

Instrumants Structurale
20122020

UNTUNEA EUROPEAMA

FONDUL SOCIAL ETVROPEAN

Programul Operafional Capital Uman 3014-2020

Componenta 3, VIITOR PENTRU TINERI NEETs P - regiunile Sud - Vest Ojtenin, Sud - Est §i Sud - Muntentn
Oblectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCLY908/173/

Operajlune compoziti: 03, 1.1, 1.2/3/Operspiune compozitd 08, 1.1,1.2

Axn Prioritars: Inifistivé locun de mumneh pentru tinen

Contract POCL: POCTYR0R/1/3/150259

Titat profecrutal: NEETs T-Fanreges-fi vidtoral!

Fipul Valear  Valoare Data Durata  Stadinl aplicarti proceduorii
achiritie e i semnarii contract  1.Finalizita {(Nr. contract +
estimal  contract  contractului  ului
allan  ata

de J.dntarziata (bileaza motive
afacere din tabel)
d.Anulata

Servicn de | 154
.../Livrare CTR. Nr...../
de bupuri... | ..SRL

2.3 Evidenta echipamentelor achizifionate

Echipamente Mijloace de Eligibil neeligibil Nr.hoeati Serie/Nr. inventar

transport achizitionate pina la
data raportarii:

| (543 23] ]
De exempli: Laptop | 3000 1ei2D0 lei | ] XP343MN /.].e’m,m\ s

Implementarea prolectului progreseazii/s-a realizat conform Planulul de afacere aprobat?

OpA ONU
Daci NU, vi rugim prezentagl stadiul implementiril PA:

Obiect Da Nu  Observatii

: human
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Autoritaten de management penin Progranm! Operational Capital Uman

-

human o o
respect ot oA RIDAL
solutions gkt

Proiect cofinantat de Uniunea Europeani din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Autoritatea de management pentru Programul Operational Capital Uman

39




* * x

* *
» *
* ¥
faech ‘-‘/
Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozita: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Initiativa locuri de munc# pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

instrumante Struchuale
0842020

UNRINEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Umian 2014-2020

Components 1 VTITOR PENTRU TINERI NEETs I” - regiuxile Sud - Vest Oltenie, Sud - Est 5i Sud - Muntenia
Oblectly specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCUI908/13/

Operafiune contpozith: OS. 1.1, 1.2/3/Operstiune compozith 0S. 1.1, 1.2

Axa Prioritars: Inifiativa locuri de mwined peotu tineri

Coutract POCT: POCTY508/1/3/150259

Titlul profectulul: NEETs II-Fhureyte-§i vijtorul!

Exista posibilitatea nefinalizirli proiectulul in graficul de
implementare sf este necesara solicitarea unui act adiflonal de
prelungire a perioadei?

| Au existat riscurd, probleme in lmpleme;tarea prolectulul?

3. Indicatori chele de performanta:

N

DA Obhservatii Explicatii

Denumire indicator
» Angajarea si men{inerea locurilor de munca propuse in
planul de afaceri:

S-a angajat 1 care va presta

=Norma de luctu este conformn planului de afaceri:

Cifra de afaceri a fost realizata in conformitate cu planul de | Va rugam precizati
afacere? care este cifra de
afacere realizata in
| perioada raportata sf
| cumulat pana in
| perioada de rapartare
si explicatijustificatl
eventualele diferente
fata de plabui de
| afacere |

4. Respectarea masuriler din planul de afacerd:

Denumire masura Masori implementate prin Flanul de

afacere

Dezvoltarea durabila
eficente a resurselor

human
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Inifiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectuluni: NEETs II-Fauregste-ti viitorul!

tnxtrumenty Biicaalr
20e.200

UNUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Frogramul Operagional Capdtal Uman 2014-2020

Componenta 1, VETOR PENTRU TINERE NEETs I - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est yi Sud - Muntenia
Objectiv specific: 1.1 Obiectivid Specific 1, ape! de proiecte POCU/908/1/3/

Operaflone compoxit: 05, 1.1, $.2/3/Operstivae compoziti 0S. 1.1,1.2

Axn Prioritars: Inifiativa locuri de smmed peotu tineri

Contrart POCU: POCLI908/1/3150259

‘Fidul profectulal: NEETs II-Fiureyte-fi viitorui!

| Egalitatea de sanse §i non-discriminarea [
Masuri ce promoveazi nediscriminarea ‘
Masuri ce promoveaza Imbunatatirea |
accesibilitatii, a utilizarii §i a calitatii
tehnologiilor informatiei §i comunicatiilor.
Utilizarea TIC si contributia la dezvoltarea de
competente digitale
Masuri ce promoveazi Inovarea sociala

Masuri ce promoveaza Reducerea riscului
excesiv ca o modalitate de a preveni niveluile
macceptablle ale suferintei umane |
Alte masuri daca este cazul |

5. Alte aspecte urmarite

Obligatie conform contractulol de subventic DA AL Observatii'kxplicatii
Efectuarea plafilor s-a realizat numal din contul
dedicat prolectulul sl numai prin transfer bancar?

Mentinerea destinatiel bunurilor (Toate bunurile
achizitionate se afla la sediul social al beneficiarului
ajutorului de minimis, nu sunt instrainate si poseda numar

de inventar): |
Afacerea are sediul social st punctele de lucru in
Reglunea de SE , SM?

Ajutorul a fost utllizat exclusiv in domeniul de |
activitate specificat in Planul de afacere: .
| (clasa CAEN) ? [I§
An fost realizate masurile de informare si publicitate? | |
Arhivarea sl pastrarea documentelor prolectulul | [

/Evidenta contabila (Toate documentele projectulni sunt |
pastrate la sediul societatii, sunt indosariate in bibliorafturi

si sunt protejate in dulapuriffisete/?. Este asigurata

evidenta contabila ? Raportarile contabile au fost depuse

in timp util ? Impozitele au fost achitate ?)

1esenereerevase

10. ANEXA - Documente justificative
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1,12

Axa Prioritari: Inifiativa locuri de munca pentru tineri

Centract POCU: POCU/908/1/3/150259

Tithul proiectului: NEETSs II-Faureste-i viitorul!

. *
* *
Ay mo J
it Siruchorake
UNRINEA EURDPEANA 0182020
FONDUL SOCIAL EVROPEAN

Programul Operational Capdial Uman 2014-2020

Comporents 1 ,VITOR PENTRU TINERI NEETs I'" - regivuile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Oblectiv specific: 1.1 Gbiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/S08/1/3/

Operajiune compozith: 05, .1, 1.2'3Operativoe compozith 08, 1.1, 1.2

ATa Priorliera: Inifiativa locuri de ;yunes pentru tineri

Coatract POCT: POCU/S08/1/1/150259

Titul prolectulul: NEETs 0-Fauregte-ti viitord!

» Executia bugetara_ Anexa 7, doar la raportul final (la finele celor 12 luni de
implementare)

Autorizatii de functionare copie;

Balania analitica/Registrul jumnal/fisa de cont aferente contabilitafii analitice a proiectului
pentru perioada raportata; Fisa mijlocului fix si registrul inventar pentru proiect;

Y v

¥ Contract creditare societate de catre asociat ( daca este cazul ) ;
% Documente justificative cheltuieli salariale — stat de plata salarii , extras REVISAL
%» Documente justificative cifra de afaceri - facturi
» Documente justificative achizitii — dosare achizitii
3 Extras de cont bancar pentrts hunile din trimestrul monitorizat
% Fotografii
Reprezentant legal
Nume sf prenume
SOMNALULA cceuiveiererniineriieninusrnsistoranssivessanssmancsrasnonns

Data: covinrenerserrvecarsosnsses

human
respact - RIDAL
solutions e SYBTEM

Project cofinanjat de Uniunea Europeans din Foadul Social Exyopean pnn Programul Operational Capital Uman 2014-2020
it de pentru Operstional Capital Uman
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Inifiativd locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs 1I-Faureste-{i viitorul!

e ——— | | 4 4 d  J o

11 n....\.—.. ST

13 ok yemiviiies 1 — 1
e:Coar el &b olinen pe ek Fmeter " o 4 " 4 o " - || 9

fliwfl lm
o
B

2.3 Chehudeh pemru bansportul perspanciar I
(Inchusby trarsp v ot electant cu milice de
rARIPOA N CruN 34U T, J32. MOEAT S

ot 111U GHIEEINE o IoyTi g pe @t dirre
Lot e cxrare s lard debegar]) cones. precum 3
bransportu’ efeua D 22Nt EREN Rt e

= ¢ e v Haigarat
mesion vewen rgnd | I - |

3. Eneitves acorere dverscio schtlid servich g T 1 I | ]
specsikrie, penera are neeflan shconnd e 1

8. Chekt ] e i 1 &t e cparaie

’um*mma.m._ln.«m
P e ——1
acivuatl ke ipereprince , echpamene,
wibeute, sie i 80

. Chemued de ieasleg tara schizie (leacing
|operational aterente o tonarl! fiemeior (1338
e fe maing aperational plathe de intreyrinders
penisic echiparmente, veslc e, diverse Bunurl

3l

7, Dot ot teeemee tpsalone R irmsior i 3 om
. Servicil de adminitrne 4 odioh sterente J

19, Surciell e Ionretizre ¥ repare g
echipumeses < miloms e tranesad afermie |
Losnedonart
10 At hare e documeTAq Herente Nenrimmar |
[rimeter

| Birmetar L |
(cum | ] |

i
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenia
Obiectiv specifie: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/
Operatiune compozita: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita 08. 1.1, 1.2
Axa Prioritari: Inifiativa locuri de munca pentru tineri
Contract POCU: POCU/908/1/3/15025%
Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-i viitorul!
-’
LBEUNEA EUROPEANA Rk
FONDUL SOCTAL EGROPEAN
Programul Operatlonal Capltal Gman 2014-2020
Componentn 1 NITOR PENTRU TINERINEET: I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Es! 4i Sud - Mustenin
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de projecte POCTI908' 1Y/
C poziti: 0. 1.1, 1.2/3/Cperap pozita 0. 11,12
Axn Prioritard: Inifiativh locuri de muncs pentru tmeni
Contract POCT: POCU/S08/1/3/150259
Tidu! prolectului: NEETs I-Fauregte §i viitorult
Declaratie de angajament
Subseninatul .....ceveeen e LCNP ....oooccerrvesrerrery POSESOT @l CI S€THA wans, L. assienens, eliberata de

reasaneeens, 1) Calitate de reprezentant legal al cusssmssssssmsonssreasnas, it cadrul proiectului ,NEETs
II-Faureste-fi  viitorul”” cod SMIS 2014+:150259, nr. contract de finanfare
POCU/908/1/3/150259 , pentru care am semmat contractul de subventie nr. ..udewnscescosssse
pentru achizitia privind linia bugetara/liniile bugetare ........ce face obiectul contractului
m..........incheiat cu fuunizorul.....................contract a cai valoare depaseste valoarea
bugetata (ultima varianta aprobata din Planul Investitional),

mi angajez sd finantez din  fonduri proprii  diferenta dintre valoarea
bunurilor/serviciilor/lucrarilor achizitionate si valoarea bunwilor/serviciilor/lucrarilor bugetate
insumade.........ces

Valoarea bugetata =
Valoarea contractata =

Counfributia proprie =

Nume prenume beneficiar: ....
S.C...
Data:..

SenMAnrg ... ivoresrnns

human -
Tespect o loha
‘ solitiens ey RIDAL

.
s

Profect cofinentat de Unfunea Europeand din Fondul Sociat European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Autoritates de pentru Progr [+ Capital Uman
1
» human e,
respect ot RlD_A_l._
solutions e
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Instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Initiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

7' Z -
" * > : “l
- Instrumonte Stucrurahe
LN PREA FURCPE ANA 2014-2020
PROCES VERBAL DE PREDARE-PRIMIRE
furnizate in baza contractulil CU BT, v vrrersnsrccrssensonseaons
incheiat, aStAZ1 vummmsmenenesy intE:
[ IR T SassansasTaenassansasan ., avind sediul socialin ...... erieeesennsey Mun.
cegtel viniiiiiiiniiennny CULoiiinsviecinncininesiena, , reprezentata
............................ in calltate de Achizitor, pe de o parte
varsesessan crressirenessiraans .» avind sediul socialin .........vvecen. , Mun.
P 117; I silels. ..o e U e 5 o s sEEERE oo SR Eeee E . teprezentati

tresssrimssuniressssenses i calitate de Furnizor, pe de alta parte.

S-a procedat astazi, data semnarii prezentului inscris, la receptia produselor/servictilor ce au facut
obiectul contractului de furnizare produse mentionat mai sus, avind o valoare de ............... lei cu
TVA inclus SAU ...... lei fard TVA,

Urmitoarele produse au fost predate/ servicii au fost realizate cu respectarea cerintelor i
exigenfelor previizute in contract:

NI B CHIPAMENT/SERVICIU caNT. | SERIE/DESCRIERE

cit

L |_

De asemenea, se constati ca furnizorul i-a indeplinit obligatiile asumate prin contractul incheiat
intre pari.

Prezentul proces verbal, contindnd ................ file, a fost incheiat astazi, ................., in doud
exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

Achizitor, Furnizor,
SCanrmessarssssenns SRL [ onm——. ) '
Reprezentant legal, Reprezentant legal,

humaon 3,
respect ““-RIDAL
solutions 1l SYSTEM

Pmiect cofinanfat de Univmea Europeant din Foadul Social Ewropean prin Prograxul Opexational Cepital Unian 2014-2020
jtatea d ‘pentru Programul Operntional Cepital Umm

1
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Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1, VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est §i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compoziti OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritari: Initiativa locuri de munci pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-ti viitorul!

b O <

Iostruments Biructurale
014200

Anexa 10

Cerere decontare sume inaintate din surse proprii

. SRL, avdnd CUL.
..... , identificat/a cu CI seria .

reprezentatd legal prin
.., eliberat la data de

JURO v || douucxhul in localitatea .............. O sohcnt decontarea sunei
de......... lei din cadrul projectului "NEETs II- Faure;te-ﬂ viltorul!"” POCU/908/1/3/150259
dupi cum nrmeaza:
|Nr. | Denumire |Nr. Data | Valoare TVA | Valoare

ert. | cheltuiala | document | document | fara TVA totala

| Justifcatly | justificativ |

Reprezentantul legal al 8C ... eeveevcrveeeerecvernnenn SRL

Numele: .............

FUnetia: weeeirnssmnneinn
SEMmDANULA: ... vveeiervenreriemirireries

Data SemMDALE ..o..cvveveeecernrarreeieene

human e,
respect s e RIDAL

solutions i ‘. SYSTEM
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Instrumente Structurale
2 2020

UNIUNEA EUROPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est i Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compoziti: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozitd OS. 1.1, 1.2

Axa Prioritard: Inifiativi locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorul!

¥

* *
- -
* + /
LR ~tl
Irmirumania Bruchurada
UNILINEA EURDPEANA 20143020
FONDUL SOCIAL EUROFEAN

‘Programul Operajlonal Capita] Uman 2014-2020
Componenta §,VITOR PENTRU TINERII NEETs 1" - regannle Sud - Vest Oltenia. Sud - Est$i Sud - Murntenia
Oblrcﬂvlpmﬂ: 1.1 Otaectivul Specific 1, npel de projects POCTI908/1/3/
: 05, 1.1, 1.2/3/Operay pozita OS. 1.1,1.2
Amhloﬂmi hnr-m'llocmdcnlmclpenmlmm
Contract POCU: POCU/908:1/3/150259
Tifdu) projectului: NEETs B-Fiuregte i viitarul!

Raport de maonitorizare
aferent perloadel ..............

MODALITATE MONITORIZARE: Dvizita la sediu 0 online ntelefonic © verificare
documente

| Denumire firma
| CUL/Cod fiscal
Adresa sediu social

Adresi punct de lucru (dacd
este cazul)

Persoana de contact/

| Reprezentant legal :
Telefon

' Emall

'I Cod CAEN principal 1a

sediul socfal / punctul de

lucru

N1. §i data contractului de

subventie

1. Evidenta locurilor de munci create conform planulul de afaceri

[Locuri de munci ereate Postul indeplineste
criteriite conform
planului de alaceri

Nunie prenume Normu de lueru Status Contract
Numar

By i 05 angajat Fun conform contractului  de munch (Activ
’Is I b

crt. ¢tia individual de muncis si Suspendat

de
MURCA
asumal

zida de Incetat)
salarizare

Ex. Popescu loan Ex. 4 ore/zi, | N |

tat 1
1 sau 2000 lei/luna brut Ex. inceat la
1 . data ...
nut este cazul in
Juna in curs

humon
respect R ngAl
solytions s SUSTEM

Proiect cofinanjet de Unitmen Europelnl din Foodul Somlquzmpnangmnml Opemticnal Capital Umen 2014-2020

pentra 1 Capital Uman
1
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instrumente Structurale
UNIUNEA EUROPEANA 2014-2020
FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Componenta 1 ,,VIITOR PENTRU TINERII NEETs I” - regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Est si Sud - Muntenia
Obiectiv specific: 1.1 Obiectivul Specific 1, apel de proiecte POCU/908/1/3/

Operatiune compozitd: OS. 1.1, 1.2/3/Operatiune compozita 0S. 1.1, 1.2

Axa Prioritara: Inifiativa locuri de munca pentru tineri

Contract POCU: POCU/908/1/3/150259

Titlul proiectului: NEETs II-Faureste-fi viitorul!

UNIINEA EURGPEANA

FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Prograxiul Operagional Capital Utoan 2014-2020

Componenta 1, VITOR PENTRU TINERII NEETs 1" -regiunile Sud - Vest Oltenia, Sud - Eat§i Sud - Miumtenia
Qbiectiv speciiic: 1.1 Objectivul Specific 1, apel da proiects POCU/S08"1/3/

Operatinpe compozith: OS. 1.1, 1.%3/Opersgiune compozith 0S. 1.1.1.2

Axa Prioritari: Initiativd loouri de mnnca peatru tinen

Contract POCU: PCCTU/908/1/3/150259

Tidu profectulul: NEETs I-Faureyte-ti viitarul!

2. Veniturile realizate in luna raportatd

Observalii

¢ ategori Y aloare (lef)

€
| Venituri realizate in perioada de raportare |
anterioara
2 Venituri obtinute in perioada de
raportare
‘ 3 ‘ Total venituri

3. Alte aspecte urmarite prim activitatea de moniterizare in perloada raportatd

( de ex: existenta sutorizatiilor de funclionare, echiparea spafiului de lucru, activitatile Junare
conform DiagrameiGantt, documentatiile de incadrare in munca a angajatilor si fluctuatia de
personal, daca este cazul, contractele cu furnizorii si cu clientii, implementarea strategiei de
marketing, documentatiile de achizitie produse / servicii / lucrari, documentatiile privind existenta
mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, implementarea masurilor de promovare a tewmelor
secundare, Inovare sociala si Imbunatatirea accesibilitatii, utilizarii si calitatii TIC, conditii de
solicitare a unor modificari ale planului de afacere si a bugetului, pastrarea sediulni social si a
punctului/punctelor de lucr in reginnea de implementare a proiectului samd.)

4. Concluzil/Recomandari.....cooiieiininnirocansnicainicarneresimnecnisieensiciersisenne
inocmit, Verificat,
Specialist monitorizare Coordonator Antreprenoriat - S / Coordonator activitati - P1
human :
~ respect ' RIDAI.
solutions 4
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